
令和７年度 担当者会の活動報告 

日  時 会 議 名 内    容 具 体 的 活 動 

令和７年 

５月２７日 

 

第１回会議 ・部会長の選任 

・各部会から活動報告 

・各生活支援センターからの報告 

・今年度の活動方針について（①障害福祉関係職員

のための研修会等の企画 ②サービス等利用計画

の質の向上をはかるための体制づくり ③市内事業

所等と連携し、相談員の水準の維持向上を図る ④

処遇困難事例等の検討） 

報告・情報共有 

意見交換 

 

 

７月２９日 

 

第 2 回会議 

 

 

・各部会からの活動報告 

・各生活支援センターからの報告 

・概況報告の集計方法について 等 

報告・情報共有 

意見交換 

 

会議の後半～ 

相談支援事業所連絡会 

市内・近隣事業所１１か所参加 

9 月 30 日 第 3 回会議 

 

 

・各部会からの活動報告 

・各生活支援センターからの報告 

・11 月の相談支援事業所連絡会の内容検討 

・就労選択支援について 等 

報告・情報共有 

意見交換 

  

 

11月25日 第 4 回会議 

 

・各部会から活動報告 

・各生活支援センターからの報告 

・支給決定事務について 等 

報告・情報共有 

意見交換 

 

会議の後半～ 

相談支援事業所連絡会 

市内・近隣事業所 8 か所参加、

相談支援従事者初任者研修受

講生 5 名参加 

令和 8 年 

1 月 27 日 

第 5 回会議 ・各部会から活動報告 

・各生活支援センターからの報告 

・主任相談支援専門員配置加算Ⅰの認定基準につ

いて 

・モニタリングの進捗管理について  

・次年度のスケジュール（案）について 等 

報告・情報共有 

意見交換 

 

会議の後半～ 

相談支援事業所連絡会 

市内・近隣事業所市内事業所 8

か所参加 

３月２４日 第６回会議 

 

 

・各部会から活動報告 

・各生活支援センターからの報告 

・主任相談支援専門員配置加算Ⅰの認定基準につ

いて 

・委託相談の仕様書案について 等 

報告・情報共有 

意見交換 

 



 

■相談支援事業所連絡会 

1 回目 7 月 29 日  

・各事業所からサービス等利用計画とモニタリングを持ち寄り、グループに分かれて意見交換。 

・グループワーク終了後、全体で共有。 

 

2 回目 11 月 25 日  

・生活支援センターが新規相談のロールプレイを 2 事例実施し、参加者がグループに分かれ感想や面談時に大

切にしていること等について意見交換。 

・グループワーク終了後、全体で共有。 

 

 ３回目 1 月 27 日 

・生活支援センターが新規相談のロールプレイを 2 事例実施し、参加者がグループに分かれ感想や面談時に大

切にしていること等について意見交換。 

・グループワーク終了後、全体で共有。 

 

■10月３０日 発達・精神の支援に関する勉強会 

・10代の発達・精神の相談が増加していることから、各生活支援センターと市が共に学びを深め相談支援体制の

強化につながるよう、支援経験のある生活支援センターが講師役となって、支援の実際を共有できるよう勉強会

を開催。支援の特性や関係機関との連携の実際について紹介し、意見交換。 

 

 



 

 

令和７年度 担当者会  

【構成メンバー表】 

法 人 名 所 属 等 人数 

（社福）あけび 生活支援センターあけび ３人 

（社福）いこま福祉会 生活支援センターかざぐるま ６人 

（社福）萌 生活支援センターコスモールいこま ４人 

（社福）宝山寺福祉事業団 生活支援センターあすなろ ５人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


