
 

 

 

 

 

 

 

令和 8年 4月 1日採用予定の生駒市職員採用試験を見据えて、社会人を対象に生駒市職員の仕事内

容や採用試験等について理解を深めてもらうための説明会を開催します。 

本市は「自分らしく輝けるステージ生駒」の実現に向けて、多様な人材の採用を積極的に行ってい

ます。今回は市の根幹を支える人材「総合事務」の他、危機管理監や公民連携、人事施策、まちづく

りエンジニア（土木・建築）など多様な人材を公募するため、職員採用説明会を通して生駒市長と副

市長が直接質問に答え、土木・建築の社会人経験者がトークセッションを行います。 

 

■ 生駒市長/副市長が語る、生駒市職員採用説明会 

（要申込・参加無料・対面形式） 

生駒市長が「市民とともに描くまちづくり」と今回の社会人経験

者募集への想いを説明し、副市長とともに直接ご質問にお答えしま

す。 

 1 日時 令和 7年 9月 27日（土）10:00～12:00（9：30開場）    

2 場所 市役所 4階大会議室 

3 定員 100名（先着・要申込制） 

4 申込み 9月 25日（木）までに、右記の二次元コードから 

  

 

■ 土木・建築の社会人経験者が語る、生駒市職員採用説明会 

（申込必要・参加無料・オンライン形式（ZOOM）） 

土木・建築の転職経験者が、仕事内容と想いを語り、参加者から

の質問に答えます。 

1 日時 令和 7年 10月 1日（水）19:00～20:00  

2 定員 なし  

3 申込み 9月 29日（月）までに、右記の二次元コードから 

 

※説明会の詳細や、その他の説明会日程は市ホームページに掲載しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

この件に関する報道関係からのお問い合せ 

生駒市人事課（課長 小澤、課長補佐 伊藤） 0743-74-1111(内線 4250、4251)  

（社会人対象）職員採用説明会を開催 
生駒市で働く魅力を知ってもらうための説明会（令和 8年 4月 1日採用予定） 

奈良県生駒市 

【報道資料】 

令和 7年 9月 17日 

▲申込フォーム 

申込フォーム▼ 

▲申込フォーム 


