
（様式１） 

 

令和７年７月  日 

 

 

質 問 書              

 

「生駒市生涯学習施設整備等に伴う調査業務」について、次の項目を質問いたします。 

 

質 問 項 目 質 問 内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商号又は名称 

 

 

 

部署名及び担当者名 

 

 

 

連絡先 

（TEL・FAX・ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ） 

 

TEL: 

FAX: 

E-mail: 

注）記入欄が不足する場合は複写して作成してください。 



（様式２） 

 

業務実施体制回答書及び企画提案書提出届 

 

令和７年７月  日 

 

 

生駒市長 

 小紫 雅史 様 

 

 

 

    所在地 

 

    商号又は名称 

 

    代表者職氏名             

 

 本業務に係る担当者及び連絡先 

    （電話番号・ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ） 

 

 

 

業務名   生駒市生涯学習施設整備等に伴う調査業務 

 

 

本業務について別添のとおり、業務実施体制各種調書及び企画提案書を提出します。 

 

 

 

 

 

 

 

 



（様式３） 

注）令和７年７月１日時点で記入してください。 

会 社 概 要           

会 社 名           

 

本 社 所 在 地           

 

委 任 先 所 在 地 
 

会 社 設 立 年 月           

 

資 本 金           

 

事 業 所 数           

 

株 式 上 場 の 有 無           有り（   部上場）・なし 

社 員 数           

技 術 系       名 

事 務 系       名 

合  計       名 

 

その他 

 



（様式４） 

 

技 術 者 の 概 要 

専 門 分 野       社 員 数       

う ち 有 資 格 者 数           

資  格  名 人  数 

 名  

 

 

 

 

そ の 他 名   

合 計        名 名 

注 1) 令和７年７月１日時点で記入してください。 

注 2) １人の職員が２以上の専門分野に従事する場合は、主たる専門分野のみ記入し、重 

複させないこと。 

 

 

 

 

 



（様式５） 

 

 

業 務 実 績 調 書 
過去５年間の自治体での同種の調査業務等の受託実績（令和２年度～令和６年度） 

 

 
業 務 名 

 

発 注 者 業  務  内  容 実 施 期 間 

   
  年  月～ 

  年  月 

    

    

    

    

    

    

    

    

 

注 1）業務内容は、主になる業務内容を記入してください。 

注 2）記入欄が不足する場合は複写して作成してください。 

 



（様式６） 

注 1) 氏名にはふりがなをつけてください。 

注 2）所属・役職については、提案書の提出者以外の企業等に所属する場合は、企業名等も 

記述してください。 

注 3) 様式７に経歴及び実績等についても記入してください。 

担 当 技 術 者 調 書 

分  類 予定技術者氏名 

 

所属・役職 

 

保有技術資格名称 

技術責任者    

担当者    

    

    

    

    

    

    



（様式７） 

 

技術責任者の経歴及び実績等調書 

技 術 責 任 者 

氏   名 生 年 月 日 

所属・役職 実務経験年数 

保 有 技 術 者 資 格 

保有資格名称 登 録 番 号 取得年月日 

   

   

   

同 種 業 務 経 歴 

業務名称 
業務概要・業務の技術的特長・当該

技術者の担当内容 
発注者 実施期間 

   
  年  月 

～ 

  年  月 

    

    

    

    

注) 業務履歴を５件まで記入してください。 



（様式８） 

 

再 委 託 調 書 

分担業務の内容 再委託先又は協力先 理由（企業の技術的特徴） 

   

   

   

注) 他の企業等に当該業務の一部について再委託を実施する場合にのみ記入すること。 

ただし、業務の主たる部分を再委託してはならない。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



（様式9）

業務名：生駒市生涯学習施設整備等に伴う調査業務

工　　　期　　自　令和7年9月    日

　　　　　　　　至　令和8年9月30日

令和7年9月 10月 11月 12月 令和8年1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月
工　　　程

注1) 工期は、令和7年9月から令和8年9月で記入してください。

注2) 用紙サイズはＡ４判ヨコ又はＡ３版ヨコ（この場合、Ａ４折り）を使用してください。

注3) 表は加工（工程の数と月割数を増す）して記入し、文字は見やすいサイズを使用してください。

注4) 工程はなるべく詳細に区分してください。

注5) １か月を１０日ごとの３分割で表示してください。

　工 　程 　表　

摘　　　要



（様式１０） 

誓 約 書（暴力団排除関係） 

令和  年  月  日 

生  駒  市  長  様 

 

所  在  地 

商 号 又 は 名 称 

代表者役職名・氏名                   

 

当社（私）は、生駒市生涯学習施設整備等に伴う調査業務の契約締結にあたり、下記の記載

内容を誓約します。 

なお、この誓約に違背した場合は、生駒市から契約解除措置等のいかなる措置を受け、かつ、

その事実を公表されても異存ありません。 

下記事項の該当の有無を確認するため、求めがあるときは、生駒市が指定する役員等

一覧表（受任者を含む。）を提出するとともに、生駒市が奈良県生駒警察署長に照会する

ことを承諾いたします。 

記 
 

1 当社（私）は、次に掲げる事項に該当いたしません。 

（１）暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第 77号）第２

条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）及び暴力団員（暴力団員による不当な行

為の防止等に関する法律第２条第６号に規定する暴力団員をいう。以下同じ。） 

（２）暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有する者 

（３）役員等が暴力団員であると認められる者 

（４）暴力団又は暴力団員が経営に実質的な関与をしていると認められる者 

（５）役員等がその属する法人若しくは法人格を持たない団体、自己若しくは第三者の不正な

利益を図る目的で、又は第三者に損害を与える目的で、暴力団又は暴力団員を利用して

いると認められる者 

（６）役員等が、暴力団又は暴力団員に対して資金等を提供し、又は便宜を供与する等直接的

若しくは積極的に暴力団の維持及び運営に協力し、又は関与していると認められる者 

（７）役員等が、暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有していると認められる者 

 

２ 当社（私）は、上記１に掲げる事項に該当する者と下請契約又は資材、原材料の購入契約等の

契約を行いません。 

 

３ 当社（私）は、契約の履行に当たって、暴力団又は暴力団員から不当介入を受けた場合は、遅

滞なくその旨を市長に報告するとともに、警察に届けます。 

 

注）「役員等」とは、法人にあっては役員（非常勤の者を含む。）、支配人及び支店又は営業所（市

との契約に関する業務を行う事務所をいう。以下同じ。）の代表者を、法人格を持たない団

体にあっては法人の役員と同等の責任を有する者を、個人にあってはその者、支配人及び

支店又は営業所の代表者をいう。 



（様式１１） 

共同企業体協定書 

令和  年  月  日 

 生駒市長 小紫 雅史 様 

 

（共同企業体代表団体）所在地 

法人等名 

代表者氏名            ㊞ 

「生駒市生涯学習施設整備等に伴う調査業務に係る公募型プロポーザル」の参加にあたって、

共同企業体を結成し、生駒市との間における下記事項に関する権限を代表に委任して提出します。 

記 

共同企業体の名称  

 

共同企業体の事務所 

所在地 

 

 

共同企業体の代表者 

【受任者】 

代表団体  

共同企業体における主な役割（             ） 

所在地 

名称 

代表者名                   ㊞ 

共同企業体の構成団

体 

（その１） 

【委任者】 

構成団体 

共同企業体における主な役割（             ） 

所在地 

名称 

代表者名                   ㊞ 

共同企業体の構成団

体 

（その２） 

【委任者】 

構成団体  

共同企業体における主な役割（             ） 

所在地 

名称 

代表者名                   ㊞ 

共同企業体の成立、

解散の時期及び委任

期間 

令和  年  月  日から当該業務の委託期間終了後   ヶ月を経

過する日まで。（ただし、当共同企業体が委託業者とならなかった場合は

この限りでない。また、代表団体及び構成団体の変更は、事前に生駒市の

了承がなければ、これを行わない。） 

委任事項 １ 「生駒市生涯学習施設整備等に伴う調査業務に係る公募型プロポーザ

ル」の参加申請に関する件 

２ 受託業者（候補者）となった場合における以下の事項 

・契約の締結に関する件 

・経費の請求及び受領に関する件 

３ その他（                        ） 

その他 １ 本協定書に基づく権利義務は他人に譲渡することができない。 

２ この契約に定めのない事項については、代表団体及び構成団体全員に

より協議する。 

※共同企業体を結成して応募する場合は、この様式を提出してください。また、共同企業体構成

員が３者を上回る場合は、この様式に準じて様式を作成してください。 


