
 

 

 

 

 

 

 

令和 8年 4月 1日採用予定の生駒市職員採用試験を見据えて、

就職活動を迎える人がいる保護者を対象に、生駒市職員の仕事内

容や採用試験等について理解を深めてもらうための説明会を初開

催します。 

本市は「自分らしく輝けるステージ生駒」の実現に向けて、多

様な人材の採用を積極的に行っています。その一環で、保護者に

向けた説明会を開くことで、本市を就職先として候補に入れても

らうことを目指しています。 

 

■ 保護者向け職員採用試験説明会の概要（申込必要・参加無料） 

本市の概要や採用試験の流れなど、市長や人事課職員が直接伝えます。対面とオンライン形式それ

ぞれで開催しますので、都合の良い方法で参加できます。 

◇対面形式 

1 日時 令和 7年 2月 22日（土）10:00～11:30（9：30開場）    

2 場所 市役所 4階大会議室 

3 定員 100名（先着・事前申込制） 

  ※申込上限人数に達しなかった場合は、当日参加も可能 

◇オンライン形式（Zoom、一部 YouTube配信あり） 

1 日時 令和 7年 3月 5日（水）18:30～20:00ごろ 

2 定員 なし（要事前申込）   

◇申込み 

1月 31日（金）から開催日のそれぞれ 3日前までに、右記の二次元コードから 

※説明会の詳細や、その他の説明会日程は市ホームページに掲載しています。 

  

■ 保護者向け説明会開催の意図 

就職活動を迎える人が一番身近に相談されるのは保護者です。新卒採用で学生優位の売り手市場が

続くなか、就職活動を経験した世代が親となり、積極的に子どもの就職活動にも関わるようになって

きていることから、保護者の皆さんにも本市のことや仕事を知ってもらいたいとの思いで企画しまし

た。本人はもちろん保護者の不安も解消し、迷ったときの決め手にしていただくことをねらいとして

います。 

また、開催にあたってはさまざまな保護者の事情を考慮し、対面とオンラインと日時を変えて実施

することにしました。 

 

 

 

この件に関する報道関係からのお問い合せ 

生駒市人事課（課長 小澤、課長補佐 石田） 0743-74-1111(内線 4250、4251)  

「保護者向け」職員採用試験説明会を初開催 
生駒市で働く魅力を知ってもらうための説明会（令和 8年 4月 1日採用予定） 

奈良県生駒市 

【報道資料】 

令和 7年 1月 27日 

▲昨年の採用説明会の様子 

申込フォーム▲ 


