
施策体系表【比較】

男女共同参画行動計画（第３次） 男女共同参画行動計画（第４次）【案】
目標１ 人権の尊重と男女共同参画社会の意識づくり 目標１ 人権と多様性を尊重する社会意識づくり

基本方針１ 人権意識の高揚、男女共同参画についての理解の推進 基本方針１ 人権意識の高揚、男女共同参画についての理解の推進
施策の方向① 男女の人権を確立するための意識の向上 施策の方向① 男女共同参画を確立するための広報・啓発
施策の方向② 男女共同参画の視点に立った表現の促進 施策の方向② 性的多様性に対する理解の促進（新規）

基本方針２ 男女共同参画の視点に立った教育の推進 基本方針２ 男女共同参画の視点に立った教育の推進
施策の方向③ 学校等における男女共同参画の視点に立った教育の推 施策の方向③ 学校等における男女共同参画の視点に立った教育の推進

施策の方向④ 家庭や地域社会における男女共同参画の視点に立った
教育の促進

施策の方向④ 家庭や地域社会における男女共同参画の視点に立った教育の促進

基本方針３ 男女間におけるあらゆる暴力の根絶 基本方針３ パートナー間におけるあらゆる暴力の根絶
施策の方向⑤ 暴力や虐待についての相談・防止啓発 施策の方向⑤ 暴力や虐待についての相談・防止啓発
施策の方向⑥ 暴力や虐待を許さない連携づくり 施策の方向⑥ 暴力や虐待を許さない連携づくり

施策の方向⑦ 学校教育におけるDV予防教育（新規）

目標２ あらゆる分野への男女共同参画の促進 目標２ あらゆる分野への男女共同参画の促進

基本方針４ 政策・方針決定過程における女性の参画拡大 基本方針４ 政治・社会における男女共同参画の推進
施策の方向⑦ 政策・方針決定過程への女性の参画拡大 施策の方向⑧ 政策・方針決定過程への女性の参画拡大
施策の方向⑧ 男女共同参画の視点に立った施策の推進 施策の方向⑨ 地域社会における男女共同参画の推進

基本方針５ 男女がともに働きやすい環境づくりの促進 基本方針５ 雇用・就労における男女共同参画の推進
施策の方向⑨ 男女がともに働きやすい環境づくりの推進 施策の方向⑩ 誰もが働きやすい環境づくりの推進
施策の方向⑩ 多様な働き方への支援 施策の方向⑪ 多様で新しい働き方の実現に向けた支援

基本方針６ 地域における男女共同参画の促進
施策の方向⑪ 地域活動等における男女共同参画の促進
施策の方向⑫ 防災における男女共同参画の推進
施策の方向⑬ 市民参画による男女共同参画の促進

目標３ 多様な生き方が選択でき、健康で安心して暮らせる環境 目標３ 多様な生き方が選択でき、健康で安心して暮らせる環境づくり

基本方針７ 仕事と生活の調和（ワークライフバランス） 基本方針６ 柔軟な働き方による仕事と家庭生活の両立
施策の方向⑭ 仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス） 施策の方向⑫ 仕事と子育て、介護等の両立の実現に向けた環境整備
施策の方向⑮ 男性にとっての男女共同参画の推進 施策の方向⑬ 本人の希望やライフステージに応じた働き方の実現

基本方針８ 健康で安心して暮らせる環境づくり 基本方針７ 健康で安心して暮らせる環境づくり
施策の方向⑯ 支援を要する人が安心して暮らせる環境づくり 施策の方向⑭ 高齢者や障がいのある人、外国人等が安心して暮らせる環境づくり
施策の方向⑰ 生涯を通じた男女の健康づくりの推進 施策の方向⑮ 生涯を通じた男女の健康づくりの推進

施策の方向⑯ 貧困等生活上の困難を抱える女性に対する支援（新規）

含まれていた施策は、施策の方向①～⑯内に再配置
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