
令和６年度 学校経営方針 
                     

生駒市立光明中学校  

１．学校教育目標及び重点目標（課題） 
 

【学校教育目標】 

 自ら学び行動する、心豊かでたくましい生徒の育成 

 

自 主  生命や人権を尊重し、奉仕の心を持ち、正しい生き方を実践する力を養う。 

健 康  たくましい体力と気力を身につけ、心身ともに健やかに過ごす力を養う。 

創 造  すぐれた感性を養い、自ら学び、自ら考え、つねに向上を目指す力を養う。 

【学校スローガン】 

「 ひかり 明るい みんなの笑顔 心がステキ 光明中 」 

～ 人と人のつながりがたからもの ～ 

【本校教育の役割】 

○ 命を越えるものはない―全ての人の命を尊重し、大切にする人を育てる 

○ 自律した学習者に育てる （「学ぶ力」を育てる） 

○ よき人に育てる（「自己肯定感・自己有用感」を育てる） 

【重点目標】 

(1) 人と人とのつながりを大切にする生徒の育成。 

(2) 「わかる感動、発見できる喜び」に触れる授業等をとおして、豊かな知識だ

けでなく、自主的・自律的に学習する生徒の育成 

(3) 研ぎ澄まされた人権感覚・人権意識の育成、生命を大切にする心や他人を思

いやる心、感動する心など「豊かな心」の育成 

(4) 正しい判断力と強い意志を備え、自ら考え、判断・行動ができる生徒の育成 

(5) 夢の実現に向けて、粘り強く努力する生徒の育成。失敗を恐れず、努力を続

ける人に。たくましい体力と気力をそなえ、心身ともに健やかな生徒の育成 

(6)キャリア教育及び様々な体験活動等を通して、生徒個々が秘める「無限の可能

性」を引き出すとともに、自らの生き方やあり方について考えるなど、次代の

担い手として必要となる力づくり 

(7) 特別な支援を要する生徒の自立に向けた取組及び周囲の生徒と共に学びあう

環境づくり等、特別支援教育の充実 

(8) 生徒の「笑顔」と「活気」に満ちあふれ、保護者・地域から信頼される学校

づくり 

 

 

 



２． 学校経営方針（学校教育目標を達成するための基本方針） 

①「わかる感動、発見できる喜び」等、生徒がわくわくする授業を展開し、生徒

が自ら積極的に学ぼうとする学習環境づくりに努める。 

・生徒の基礎的･基本的な知識及び技能の習得に努める。 

・授業力の向上を目指し研鑽に努める。 

・学習評価を常に点検し、生徒の学習意欲の向上に努める。 

②教育活動全体を通して生命を大切にする心や人権を尊重する心を育成する。 

・生徒一人一人の基本的生活習慣の確立及び規範意識の育成を目指し、小学校と

連携した積極的な生徒指導の推進を図る。 

・人と人とのかかわりを通して、互いのよさを認め、支えあい、励まし合う、望

ましい人間関係が築ける指導を行う。 

・生徒個々の心に寄り添い、いじめや不登校等をなくすための指導に努める。 

③「特別の教科 道徳の時間」を活用し、「自分について考える」「生き方につ

いて考える」取組の発展・充実に努める。 

④運動に親しむ体験を通して、意欲をもって運動に取り組む姿勢の育成に努める。

また、健康・安全についての知識を身につけ、自ら健康で安全な生活習慣の確

立に努める。 

⑤自然環境や地域の特性・文化に触れたり、ボランティア活動や様々な体験活動

に取り組んだりすることで、自分の「無限の可能性」に気付くとともに、未来

に向かって意欲的にかつ積極的に「生きていく力」や「次代の担い手として必

要となる力」の育成に努める。 

⑥生徒会活動の更なる活性化を図り、生徒自らの力で「元気で活気に満ちあふれ

た学校」の推進に努める。 

⑦特別な支援を要する生徒の自立や社会参加に必要な力の育成に努め、周囲の生

徒が共に学び合うことの大切さの理解が深まる教育の推進に努める。 

⑧ＩＣＴを活用した教育の更なる推進及び実践に努める。 

⑨「地域とともにある学校づくり」の推進に向け、「学校運営協議会」及び「地

域学校協働本部」の設立と運用に取り組む。 

⑩教職員の心身の健康を保つとともに、働きがいを持って、効果的な教育活動を行う

職場づくりを推進する。 

 


