
後期行動計画　取組項目審議順（案）

審議順 基本方針 取組No 標　題 担当課

1 Ⅱ 3 市内創業者増加による地域経済の活性化 商工観光課

2 Ⅱ 6 国内外からの観光客の呼び込み 商工観光課

3 Ⅲ 10 公園灯のLED化 みどり公園課

4 Ⅳ 13 市民自治協議会の設立に向けた支援とともに、市民自治協議会や準備会の活動支援 市民活動推進課

5 Ⅳ 17 参画と協働事業の推進 市民活動推進課

6 Ⅳ 14 コーディネート機能の充実による活躍の場の提供 市民活動推進センター

7 Ⅳ 19 新たな市民活動の創出と活動支援 市民活動推進センター

8 Ⅴ 23 持続可能でより適正な職員数の管理及び会計年度任用職員の適正管理 人事課

9 Ⅴ 24 「人材育成基本方針」に基づく人材育成の推進 人事課

10 Ⅴ 25 職員採用活動の強化 人事課

11 Ⅳ 11 市ホームページの質の向上 広報広聴課

12 Ⅳ 12 多様なツールで情報発信 広報広聴課

13 Ⅳ 20 都市イメージの形成 広報広聴課

14 Ⅱ 2 納期内納付の推進と徴収率の向上 収税課

15 Ⅱ 4 空き家の流通促進と住宅のリノベーション 都市計画課住宅政策室

16 Ⅱ 5 プロ農家の確保育成と既存農業者の収入増につながる取組の推進 農林課

17 Ⅳ 15 総合型地域スポーツクラブの推進・支援 スポーツ振興課

18 Ⅳ 18 本を通したコミュニティづくり、市民との協働事業の実施 図書館

19 Ⅳ 16 民間事業者等との協創の活性化に向けた対話窓口の設置 ICTイノベーション推進課

20 Ⅴ 22 AIやICTを活用した業務の効率化 ICTイノベーション推進課

21 Ⅴ 21 柔軟で機能的な組織の構築・庁内連携の推進 企画政策課

22 Ⅰ 1 事務事業の見直し 行政経営課

23 Ⅱ 7 ふるさと生駒応援寄附等を活用した寄附の促進 行政経営課

24 Ⅱ 8 歳入増につながる施策の創出、強化 行政経営課

25 Ⅲ 9 公共施設マネジメント推進計画に基づく公共施設の最適化 行政経営課

26 26 財政指標の目標値の設定・管理 財政課

（審議順）

　後期行動計画で新たに追加された取組、前期行動計画から変更のあった取組から審議します。（同じ所属で複数取組がある場合は続けて審議す
る。）


