
 

 

 

 

 

 

 

生駒市は、令和 2年 4月１日に令和 2年度新規採用職員 35名を対象として辞令式を実施します。 

35 名には、社会人対象枠(各分野の「官民プロ人材」)の職員採用試験で採用された 9名も含まれます。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 辞令式 日 時   4 月 1日(水) 13 時 15 分 ～14 時 00 分  

 場 所  生駒市役所大会議室 

 

■ 辞令式対象者 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 辞令式後の研修 

 

令和 2年度新規採用職員 35 名 

（内訳） 

学校卒枠（事務職 9名、学芸員 1 名、土木職 1 名、保健師 4 名、 

     保育士・幼稚園教諭 5名、消防職 3名） 

任期付枠（保育士 1名、技能職 1 名、子育て支援アドバイザー 1名） 

社会人対象枠（事務職）（収益確保 2名、観光企画 1名、 

ＩＣＴ推進 2 名、人事改革 2名、 

教育改革 1 名、地域活力創生 1名） 

 

新規採用職員は、辞令式後、研修を受講します。 

（研修プログラムのうち例年実施している「インタビュー研修」は、 

 新型コロナウイルス感染拡大防止のため延期します。） 

※社会人対象枠で採用される職員への取材は、4月 1日(水)15:00 頃から可能です。取材希望の方は事

前に人事課までお問合せください。なお、出席者については確認中です。 

※辞令式・研修等の実施の際は、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、手洗い・アルコール消毒

の励行、咳エチケットの徹底等の対策を行います。 

令和 2年度新規採用職員の辞令式・研修を実施します 

～社会人対象枠採用者(各分野の「官民プロ人材」)も初登庁～ 

奈良県生駒市 
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令和 2年 3月 31 日 

昨年度の辞令式の様子 昨年度の研修の様子 


