
 

 

 

 

 

 

 

男女共同参画社会の実現に向け、生駒市内の女性就業率の向上と未就業女性の潜在的な能力を有効

的かつ効率的に活用するため、女性起業家の発掘と企業の人材不足の解消に向けた働き方改革の推進

を図ることを目的としてシンポジウムを開催します。 

また、シェアリングエコノミー（資産の共有利活用）などのサービスツールを紹介して、家族を大

切にしながら自分らしく働けるきっかけとなるような新しいスタイルを創出するためのシンポジウム

とします。 

 

■ 生駒市民の新しい働き方シンポジウム 

◇ 日 時  平成３１年１月２６日（土）１４：００～１６：００（開場は１３：３０） 

◇ 場 所  コミュニティセンター 文化ホール   

◇ 内 容     

第１部 講演 

Google 社員が語る！「柔軟な働き方で得られた“大切なモノ”」 

山本 裕介さん（Google 合同会社 ﾌﾞﾗﾝﾄﾞﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞﾏﾈｰｼﾞｬｰ Womenwill ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾘｰﾄﾞ） 

第２部  特別ディスカッション 

「家事や子育て、助け合いサービスで生駒の働き方が変わる？！」 

     ＜コーディネーター＞ 

田澤 由利さん（㈱ワイズスタッフ、㈱テレワークマネジメント 代表取締役） 

     ＜パネリスト＞ 

     甲田 恵子さん（㈱ＡｓＭａｍａ 代表取締役ＣＥＯ） 

     和田 幸子さん（㈱タスカジ 代表取締役社長） 

     山本 裕介さん（Google 合同会社 ﾌﾞﾗﾝﾄﾞﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞﾏﾈｰｼﾞｬｰ Womenwill ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾘｰﾄﾞ） 

     小紫 雅史 （生駒市長） 

◇ 定 員  ２７０人（申込不要。当日先着順） 

◇ 入場料  無料 

◇ 託 児  ２歳以上就学前まで。１月１８日（金）までに男女共同参画プラザへ電話で 

予約してください。（おやつ代として１００円が必要） 

 

 

この件に関する報道関係からのお問い合せ 

生駒市男女共同参画プラザ（所長 萩本） 0743-75-0237 

生駒市民の新しい働き方シンポジウム 

－ 女性が活躍できる新しい仕事のカタチとは？ － 

奈良県生駒市 
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