
 

 

 

 

 

 

 生駒市では、ハローワーク奈良と共催で

「子連れで就職面接会」を初開催します。

託児所付きなど、子育てに理解のある生駒

市内の 3つの事業所が参加し、子育て中で

就職意欲のある女性向けに面接会を行い

ます。 

 この面接会は、平成 29年度に入庁 10年

目の中堅職員を対象とした政策形成実践

研修内で生まれた提案を事業化したもの

です。 

 

■対 象 生駒市内で働きたいと考えている子育て中の女性 

■日 時 平成 30年 11月 21日（水）13:00～16:00 

■場 所 生駒駅前図書室ギャラリー（生駒市北新町 10番 36－501号（ベルテラスいこま 5階）） 

■内 容 会場内に 3 つのブースを構え、一人約 20 分程度の面接を実施します。面接中は託児ボラ

ンティアが同図書室内で託児を行います。（服装自由。定員に空きがあれば、事前予約なし

で参加事業所の仕事内容などを聞くことができます。面接は原則不可） 

■必要品 履歴書（市販で可）、ハローワーク紹介状（最寄りのハローワークで入手可）、必要に応じ

て職務経歴書 

■定 員 各ブース 9人（一人 20分。要事前予約。1歳～未就学児の託児あり） 

■申込み 直接、最寄りのハローワーク 

■問合せ ハローワーク奈良（☎0742-36-1601、自動音声案内に従い「41＃」を押してください）、生

駒市ふるさとハローワーク（☎0743-73-1105） 

 

 

この件に関する報道関係からのお問い合せ 

子連れで就職面接会については、生駒市商工観光課（課長 奥田） 0743-74-1111(内線 321) 

政策形成実践研修については、生駒市人事課（課長 鍬田）    0743-74-1111(内線 241) 

子育て中の女性の就職を応援！生駒市×ハローワーク奈良 

を開催します 

奈良県生駒市 
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□ 生駒の女性就業支援プロジェクト（政策形成実践研修での提案事業の実現） 

(1) 子育て女性に対する再就職支援 

「女性向け就職セミナー」（H30.8.28、市役所にて実施済み １８人参加） 

参加しやすい女性向け就職支援セミナーを、ハローワークの協力の下に開催。 

・ 市内の保育園・こども園の紹介 

・ 再就職準備セミナー 

・ 就活メーク講座 

(2) 市内企業に対する就業環境改善の啓発 

「子連れで就職面接会」（H30.11.21、生駒駅前図書室） 

(3) 就業支援分野における国や県との連携強化 

地域の雇用状況に応じた支援を行うための雇用対策の連携を強化 

・ 子育て女性等の企業とのマッチング 

・ 女性活躍推進に積極的な企業の開拓・啓発 

・ 子育て女性の雇用環境改善 
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