
生駒市は、2月 13日（火）に「地域に飛び出す公務員報告会」を開催します。 

少子高齢化時代を迎え、厳しい自治体経営が予測される中、多様化する市民ニーズや地域課題に対

応していくためには、市民との協働が欠かせません。そのためには、地域に入り、市民とともに地域

課題を解決し、新たな価値を創造できる職員を育成していく必要があります。 

本市では、職員の地域貢献活動への積極的参加を促進するため、職務外に報酬を得て地域貢献活動

（副業）に従事する際の基準を定め、平成 29 年 8 月 1 日に運用を開始しました。現在は 4 名の職員

がこの制度を利用し、市内でスポーツ指導や NPO活動に励んでいます。 

当日は、上記のうち 2名が活動を報告する他、ビブリオバトルの普及や若者の力を活かした地域づ

くり活動など、報酬を得ずに市内外で地域活動に取り組んでいる職員 2名も取組を発表します。 

■ 開催概要 

◇ 発表者  副業や地域活動に取り組む生駒市職員 4名（副業 2名、地域活動 2名）

◇ 参加者    生駒市職員約50名 

◇ 日  時    2 月 13 日（火） 14：00 ～ 16：00  各発表20分を予定（質疑応答時間あり）

14:00～14:20 市長、職員労働組合委員長挨拶 

14:20～14:40 活動報告①「少年サッカーチームの指導」 消防署 吉尾大輔 

少年サッカーチーム「F.C.GOLEIRO」の指導者としての地域活動への参加につ

いて報告します。

14:40～15:00 活動報告②「小学4年生へ、いのちの大切さについての出前授業」 

      消防署 久保大寿 

NPO法人エフ・フィールド奈良支部の出前授業「いのちの授業」の講師とし

て、子どもたちに命の大切さを伝える活動について報告します。

15:00～15:10 質疑応答 

15:10～15:30 活動報告③「ビブリオバトルの普及活動」 

 こどもサポートセンター 明石友貴 

「生駒ビブリオ倶楽部」の活動をとおしての地域活動への参加について報告

します。

15:30～15:50 活動報告④「若者が楽しみながら地域課題解決を目指したイベントの創出」 

      環境モデル都市推進課 竹田 有希 

大阪市阿倍野区で若者が面白いと思える地域イベントを創出する「あべ若」

への参加を通しての地域活動について報告します。

15:50～16:00 質疑応答 

 ※活動報告①、②はＨ29.8から運用を開始した、報酬を得て行っている地域貢献活動です。 

◇ 場  所    生駒市役所 大会議室 

※この報告会は平成 29年 8月に生駒市職員労働組合と締結した「生駒市ワーク・ライフ・ 

コミュニティ・バランス推進 労使宣言」の取り組みの一つです。 

この件に関する報道関係からのお問い合せ 

生駒市人事課（課長 田中、課長補佐 南口） 0743-74-1111(内線 241、242) 
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