
 

 

 

 

 

 

１２月２３日（土・祝）に、公務員の仕事に興味を持って

いる学生などを対象とした「公務員セミナー」を開催します。 

生駒市の概要を紹介するとともに、市長や現場で活躍する

市職員が生駒市役所の仕事の内容ややりがい、職場の雰囲気

などを直接伝えます。 

                             
【開催概要】 

対 象  生駒市に限らず市役所の仕事に興味がある人 

日 時  １２月２３日（土・祝）１３：００～１７：００ 

     （受付は１２：３０～） 

場 所  生駒市コミュニティセンター 

内 容  ①人事課職員が、生駒市の概要や前回の採用試験について紹介（講義形式） 

②各施策の担当職員が、仕事のやりがいや職場の雰囲気を紹介（ブース形式） 

③市長講演 

      【出展予定のブース】 

     「広報・シティプロモーション」「市民との参画・協働」「福祉」「若手職員」 

     「環境」「子育て」「商工観光振興・企業誘致」「まちづくり（土木職・建築職）」 

      ※各ブース 30分×4回（まちづくりブースのみ、70分×2回）で、参加者は興味がある

ブースを最大で 4つ回ります。 

申 込  不要（参加費無料） 

その他  他の会場での説明会・セミナーの日程も市ホームページに掲載しています。 

     http://www.city.ikoma.lg.jp/0000011826.html 

 

【本市の採用試験の状況】 

  採用日程の早期化、SPI3 の導入（従来の公務員試験

の廃止）、面接重視の採用方式への移行など採用試験

改革を進め、5 年連続で全国屈指の応募者数 1,000 人

を確保しています。また、雑誌『日経グローカル』

（NO.307、1 月 2 日号）で公表された全国の自治体正

職員の応募倍率（平成 28年度）では関西 1 位、全国 

8 位にランクインしました。 

 

この件に関する報道関係からのお問い合せ 

生駒市人事課（課長 田中、課長補佐 南口） 0743-74-1111(内線 241、242) 

生駒市『公務員セミナー』を開催！ 

市長や最前線で活躍する職員が、仕事や職場の魅力を紹介 

奈良県生駒市 

【記者会見資料】 

 
平成 29年 12月 18日 

昨年の市長アピールの様子 
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