
 
 

中途採用職員募集への申込者数が 335 人！ 

前回を上回る応募者数 

奈良県生駒市 

記者会見資料 

平成 28年 6月 30日 

 

平成28年 10月 1日～平成29年 4月 1日採用予定の職員採用試験（事務職（社会人対象））

に、335 人の申込みがありました。これは、平成 20 年に実施した同試験の 297 人を上回る

応募数です。 

現在は書類選考中で、7月下旬（予定）に 1次試験の合格者を発表します。その後、計 2

回の面接試験と総合能力試験（SPI3）を経て、8 月下旬に最終合格者が決定する予定です。 

 

 

＜申込み詳細＞ 

分野 応募者数 

市民や事業者との協働、 

協創による市の魅力づくり 
137 人 

既存の手法にとらわれない 

生駒市の魅力 PR 
43 人 

市の産業振興 

（観光、農業、女性の就業支援等） 
64 人 

市民に役立つ IT 技術や 

オープンデータの活用促進 
37 人 

市役所組織を活性化させる 

新たな人材育成 
25 人 

その他 

（福祉施策の充実、防災安全対策など） 
29 人 

 

 
計 335 人 

 

 

 

   ○ 問い合わせ 

生駒市人事課 田中・市川・南口 

0743-74-1111 

内線 241・242・249 


