
平成１８年度　職員提案　一覧

No. テーマ 賞

1 文書件名簿の電子化による管理・保存

2 市民の声、市政へとどけ

3 職場環境及び保育環境の充実

4 文化関係事業見直し・再編業務

5 沖縄県糸満市と友好都市を！

6 条例改正議案に新旧対照表を添付する 奨励賞

7 地球もひとも暑気払い大作戦

8 生駒市ホームページのモバイル化

9 庁舎案内人を活用した市民課フロアマネージャー 奨励賞

10
ダイアルイン及びＩＰ電話の導入によるコスト削減とナンバーディス
プレイ表示及びワイヤレス電話機の使用による市民サービスの向上

11 庁舎屋上の有効利用

12
職員採用試験の学力試験重視から面接及び実技重視への変更、また採
用後の民間研修の実施

奨励賞

13 グループウェア（サイボウズ）の活用による業務の効率化 奨励賞

14 生駒市ＨＰ上での不要品交換コーナーの開設

15
生駒市ＨＰ及び広報等への広告掲載」＆「市広報番組ラブリータウン
への広告掲載」

奨励賞

16 エレベータ及びトイレ内での案内、トイレの物おきスペースの設置 アイディア賞

17 職員動員の廃止・見直し

18 職員「ノーマイカー通勤デー」について

19 市民マイレージ制度 奨励賞

20 小・中学生のための夏休み図書館巡回バス

21 生駒駅中央改札前の壁面ポスターゾーンの設置

22 電動自転車購入費補助

23 学童保育料の値上げ、学童保育の質の向上と時間延長

24
投票所を中学校単位か小学校単位に縮小
生駒駅前でも期日前投票

25
庁内の執務用電話機器の機能改善
制服を用いる

26 公共工事コスト削減 優秀賞

27
建築消防同意事務等の効率化について
（建築部局との人事交流による効率化）

28 公用自転車の導入

29 住民に対する防火意識の向上（再雇用者の活用） 奨励賞



No. テーマ 賞

30
市内コミュニティセンター・中央公民館の一室を活用し、子どもがふ
れあえる防災センターを設立する。

31 各種証明書の請求

32 公文書の電子化

33 生駒消防関係装備品及び資機材等の展示場

34 高齢化対策

35 手続き及び事務処理のスピード化

36 消防力の強化について

37 夏期始業時間の繰り上げ

38 救急車の有料化について

39
再任用制度の導入・推進（特に消防業務、現在の全国的な再任用制度
の流れを越えるような新しい制度の導入）

40 北署の開設

41
①公用車の軽自動車化
②太陽光発電の取り入れ

42 生駒市防災センターの設置

43 消防職員に女性職員の積極的な採用を 奨励賞

44 紙使用量を削減し、経費削減を行う

45 放課後子どもプランで食育を強化！

46 サイボウズへの派遣研修報告書掲載ページの創設 優秀賞

47 生駒市職員互助会文化体育クラブの市民の受け入れについて

48 家庭ごみ収集時における有料ごみ袋制度の導入 奨励賞

49 人事ＦＡ制度 アイディア賞

50 職員提案月間の継続実施

51 年間業務委託の長期継続契約に関する条例制定について 奨励賞

52 どんどこまつりの配布するうちわについて

53 生駒市ホームページバナー広告事業 奨励賞

54 「コールセンター」の新規開設

55 来庁者の案内

56 電話応対でのあいさつの徹底と「あいさつ強調月間」の設定

57 食育から考えるまちづくりの可能性

58 子育て支援の観点から

59 掲示場の廃止について 奨励賞

60
ボランティアによるまちづくりについて
－生駒市ボランティアセンターの構築－

優秀賞


