
所属 主なヒアリング内容

秘書課
・待合室に掲示している環境行動に関するポスターについて
・公用車を使用しない市長の出張頻度

人事課
・人材育成・管理を所管する担当課としてのエコオフィスについての考え
・作業服のリサイクル、エコ通勤について実績の把握有無・数値化の可能性
・食堂事業者、職員互助会に対してハンドブックを配布する際の説明方法

環境モデル都
市推進課

・バイオマス発電導入について進捗と目標
・平成27年度に新しく開始した事業
・特に効果が見込める事業とあまり将来の見込が立たない事業
・地域エネルギー会社設立を盛り込んだ地域新電力事業の事業計画案について
内容、規模、実施時期、市民参加の方法等
・リユース瓶入り商品のさらなる普及を進めるにあたっての課題・工夫
・カーボン・オフセット制度の利用による二酸化炭素排出オフセット量

経済振興課

・事業所向け太陽光発電システム設置に対する支援申請をしてもらうためのPR方
法
・環境に配慮した農業、地産地消に対する見解
・電気自動車「e-NV200」の電気農機具電源供給源としての活用方法
・青空市場等でのマイバック持参呼びかけ方法と効果

下水道課

・工事竣工図のデータ化、設計書の打ち出しについて両面2アップ印刷等紙使用
量削減の取組みについて
・下水道管未接続市民へのPR方法
・環境モデル都市における下水道施設のあり方、展望

議会事務局
・本来業務における環境配慮について現在の取組状況
・取組み目標の数値的な実績把握の有無

生駒市立病院

・これまで取り組んできた環境保全活動
・ガスコージェネレーションシステムの稼動実績と電気・ガス使用量
・太陽光発電システムの稼働実績
・職員のマイカー通勤について
・環境モデル都市の市立病院として、環境保全活動に関する今後の展望

金鵄の杜倭苑
・物品購入時の注意点
・裏紙の活用方法
・グリーンカーテンの取組み内容詳細と効果

教育総務課
・再生可能エネルギー・省エネルギー設備の導入や環境教育を推進していく中で
の環境担当課との連携を含む今後の展望
・独自で実施している環境配慮の取組
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俵口幼稚園

・独自に進めている環境の取組み
・俵口小学校との連携によるバザー実施の経緯と成果
・バザー以外に小学校との連携ができそうな取組み
・電気・ガス使用量の抑制状況、抑制できた理由

桜ケ丘幼稚園

・独自に取り組んでいる環境の取組み
・エネルギー使用量のグラフ化による、今後の削減余地
・グラフ化の取組みについて他園や教育委員会との情報交換有無
・落ち葉を利用した腐葉土醸成計画

高山幼稚園

・独自に取り組んでいる環境の取組み
・H27年度から開始した新しい取組み
・園児に対する環境教育、園児の理解度
・エコオフィスの取組みを園児や保護者に広げる活動有無

生駒東小学校
・環境・エコ委員会の取組み
・ゲストティーチャーによる環境教育の詳細と効果、今後の展開
・みどりのカーテン実施状況

生駒小学校

・独自に推進している環境の取組み
・学校長自らエコに関する講話と読み聞かせを実施した経緯、子どもたちの反応
・ボランティアエコ委員会の組織編制
・ボランティアエコ委員会の取組を、保護者にも広げていくための今後の展開

生駒台小学校
・グリーンフラッグ取得にあたっての取組内容
・現在の課題と今後の展望

鹿ノ台中学校
・スーパーエコスクール実証事業に選定された経緯、エコスクールとしての取組み
・グリーンフラッグ取得までの経緯、成果、今後の取組み方針・目標


